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PROCESS0 DE SELECAD PUBLICA DE ESTAGIARIOS
EDITAL N® 01/2022

0 CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS - CREMEGO, em conformidade
com & Lel Federal n® 11.788/2008, torna publica a realizagio de processo seletivo para formagdo de
cadastro de reserva destinado ao preenchimento de vagas de estagio remunerado, conforme as
disposicdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMIMARES:

1.1, Poderdo participar do processo seletivo estudantes do Ensing Superior regularmente matriculado
em instituigbes de ensino publico ou privads, oficialmente reconhecido, e com frequéncia efetiva. A
relacdo de cursos consta no Anexo | deste edital,

1.1.1. Os estudantes do curso de Economia, Administragdo, Biblicteconomia e Ciéncias da Computagdo
deverdo cursar do 2% ao 52 pericdo no momento da inscrico. E necessdrio ter disponibilidade para

estagisr nos periodos matutino e vesparting.

1.2, O Processo Seletivo serd executado e acompanhado pelo Centro de Integragdo Empresa-Escola—-
CIEE e parceria com o Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids - CREMEGD.

1,3. As vagas serfo preenchidas no decorrer do exercicio do ano de 2022, conforme disponibllidade e
mediante atestado de existéncia de saldo orcamentario. O processo seletivo terd validade de 12 (doze)
meses, a partir da data de publicagdo do Edital,

1.4, O preenchimento das vagas de estdgio ooorrerd a partir da publicagdo dos resultados, de acordo
com as necessidades do Conselho Regional de Medicina do Estado de Gaids — CREMEGD.

1.5, A aprovacdo e classificagio no processo seletivo geram para o candidato apenas a expectativa de
ser convocado para preencher vaga de estagio, uma ver que se destina 3 formagao de cadastro de
reserva, flcando a concretizacdo desse ato condicionada ao surgimento de vaga no Conselho Regianal
de Medicina do Estado de Goids — CREMEGD.

2. DAS INSCRICOES

21 As inscriches e uploads dos arguivos serdo recebidas somente wia internet, pelo  site:
www ciee orgbr, no periode de 10/02/2022 até &s 23:59 (hordrio de Brasilla) do dia 12/03/2022,
incluindo sdbados, domingos e feriados. NEo serdo aceltas outras formas de inscrighes.

2.2. Mo ato da inscrigdo o candidato devera informar dados pessoais & escolares validas, caso declare
algum dado errado poderd corrigir, desde que exclua 3 inscrigho ¢ refaca dentro do periodo de
inscricdo determinado no edital. Apds o térming da inscricdo ndo serd permilida neahuma corregdo
nos dados declarados pelo candidato, \

2.3 Mo serd possival alberar o e-mail e CPF indicados no ato da inscrigdo.
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2.4, 0 e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicagdo do processo seletivo seja realizada
atraves dele

1.5 5era aceita somente uma unica inscrigo por candidato,

2.6. As informacfes prestadas na ficha de inscricdo, respostas @ notas inseridas serdo de intefra
respansabilidade do candidato, dispondo o CIEE do direito de exclulr do processo seletivo aguele que
ndo preencher as dados de forma com pleta @ cormeta.

2.7. Mo ato da inscrigdo o candidato deverd incluir as disciplinas e notas obtidas no ditimo semestre
cursado conforme o histarico escolar,

2.8. 0 candidato deverd realizar o uplood {arquivio dnico em PDF) do documento abaixo:

a) Histérico Escolar atualizado e completo emitide pela instituigdo de ensino constando as
disciplinas e notas/mencbes obtidas no Gltimo semestre cursado;

281 MNomeasroarquivo do histérico escolar com o nome completo. Exemplo: Maria da Silva Vaz.

2.9, E de inteira responsabilidade do candidato o upload dos documentos para efetivar e validar a sua
fnscricdo neste processo seletivo.

7.10. Terd sua Inscricio anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato
gue:

al  Nio fazer o uplasd da documentagio completa conforme item 2.8 deste edital;

bl Fazer o upload de documentas ilegivels, print’s de telas, historicos incompletos, sem
identificacdo do aluno e instituicdo efou gue ndo contenha as informaglies solicitadas no itemn
2.8 deste edital;

] Documentos emitidos com data suparior a 30 dias,

211. O CIEE e a Conselho Regional de Medicing do Estado de Golds — CREMEGO, ndo se
respensabilizardo por InscrigBes ndo processadas em virtude de falhas téonicas, fatha dos computadores,
do sistema de comunicacdo de dados, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia,
envio de anexos corrompides, envio de e-malls fora dos prazos ou com auséncia de documentagbesd
anexadas.

1.17. O candidato que desejar atendimento pelo NOME S0CIAL, conforme Decreto n® B.727, de 28 de
abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscricao.

a} Na inscricdo, no campo "nome completo”, deverd ser informado o nome civil, conforme
documento de identificagio aficial.

b] © nome social serd utilizado em toda a comunicagdo poblica do processo seletivo, sendo
considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagio do Termo de
Compromisso de Estdgio), para a devida identificacdo do candidato, nos termios legais.

2.13. Consethe Regional de Medicinag do Estado de Golds — CREMEGO e o CIEE - Centro de Integracio

Empresa Escola, poderdo a qualguer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscrigdo, &
tomardo as medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato em case de informagbes falsas ou



© CRE

inveridicas ser desclassificado do presente processo, ser acionado judicialmente e ainda, desligado,
caso eventualmente tenha sido aprovado & contratado,
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2,14, M3c havera cobranca de taxa de inscrigdo.
3-DOD PROGRAMA DE COTAS

3.1 Mos termos do Art. 17, § 59, da Lei n2 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% [dez por cento)
das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

al O candidato pessoa com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condiglies
com o5 demals candidatos.

3.2. Os candidatos pessoa com defici@ncia terdo a inscricio validads quando a deficiéncia se enquadrar
nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n® 3,293/1999, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto A% 5.296/2004, no § 12 do artigo 1% da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista) e a contemplada pelo enunciado da Somula n2 377 do Superior
Tribunal de Justica (5Tl): “0 candidato com visdo monocular term direito de concorrer, em CoNCurso
publico, as vagas reservadas a0 portador de deficiéncia”,

3.3, D candidato pessoa com deficiéncia, no ato da inscrigio, devera facer upload do laude médico
(documento ariginal ou copia legivel] com emissio no prazo méxime de 12 meses, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perds da fungio e a expressa referéncla ao codigo
correspondente i Classificagio Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM
do médico responsdvel por sua emissBo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando,
também, o nome do candidato e CPF,

a) Deficiéncia auditiva, além do laudo médico, deverd fazer upload do exame de audiometria tonal
recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art,
L0, & 12, |, alinea "b", do Decreto n® 5.296, de 07,/12/2004,

14, MNio sendo comprovada a situagdo descrita no item 3.2, o candidato perderd o direito a ser
admitido para as vagas reservadas & pessoa com deficiéncia,

3.5. O candidato pessoa com deficiéncia gue solicitar um recurso de acessibilidade deverd fazer o
upload do laudo médico, comprovando a condicdo para atendimento,

a] Desde gue requerido justificadamente e descrlto em laudo meédico oficial, o tempo para a
realizacio das provas podera ser diferente daguele definido para os demais candidates,

b] Em caso de aprovacdo, o candidato poderd apresentar o laudo meédico original ou cdpia
autenticada, se solicitado pela Superintendéncia Regional de Policia Federal no Estado de Golas ou pelo
Centro de Integragdo Empresa-Escola - CIEE,
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3.6 Flearn reservadas aos candidatos gue se autodeclararem negras ou pardos a resenva de 305 das
vagas oferecidas nesta selecio e participardo em Igualdade de condighes com os demais candidatos,
conforme Decreto n.® 9.427, de 28 de junho de 2018

a) 50 poderdo concorrer 35 vagas reservadas aqueles que se autodeclararem negros ou pardes no ato
da inscriclo, conforme o quesito cor ou raga no padrio utilizado pela Fundacdo Instituto Brasibeiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

3.7. O= nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficidnegia e dos que se autodeclararem
negros ou pardos serdo divulgados em listas especificas e em Ista de ampla concorréncla,

4 - DD PROCESSO DE SELECAD:

4.1. Para a andlise das notas, serd adotado o critério de maior média aritmética das notas obtidas para a
organizacdo da lista de classificacdo, que sera felta em ordem decrescente, de acordo com O Curso g
localidade conforme Anexa |,

4.2. Ma ficha de inscrigdo para langar a5 notas com casas decimals usar ponto. Nio vingula. Exemplo; 7.57
4.3, Mo serd classificado o candidato que obtiver média inferior a 6,0 [seis].
4.4, Serd considerada nota zero para discipling com reprovacio ou desisténcia.

4.5 Cuando o resultado final da disciplinag for um concelto ou mengio, serd considerado o métods de
conversdo da instituigdo de ensino, que devera ser detalhado no histdrico escolar ou documento

equivalente,

4.6. O arredondamenta serd feito em duas casas decimais nos termos da norma ABNT NBRSE9], a
exemplo: 7,566 ficara 7,57,

4.7, Caso haja empate entre estudantes na classificagdo tera preferéncia, na seguinte ordem, o
candidato que:

a) Semestre mais avancado no curso;
b) Maior idade;
¢} Inscriclo mals antiga.

4.8. A inexatidio das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualguer tempa,
acarretara a nulidade da inserigio ou do Terma de Compromisso de Estdgio dola) estudante, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;

5. DA I:H\I'I..ILEM,'JLG DO RESULTADO

5.1. O resultado preliminar e as classificaces dos candidatos serdo divulgados no dia 28/03/2022, &
partir das Bh, no portal do Centro de Integragdo Empresa-Escola— CIEE,

S e
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5.2, Serd permitido ao candidato interpor recurso no caso de erro de calculo da média final até a data

de 28/03/2022, as 17h,

5.3. O recurso devera ser interposto perante o CIEE mediante ¢ preenchimento de formulario
especifico (Anexo i) a ser enviado no seguinte endereco eletrdnico recirsovacies, ong. br,

5.4, Os recursos serdo analsados pelo Agente de Integracdo e, se considerados deferidos, a retificagdo
serd publicada junto com a lista final de aprovadoes.

L.5. Serd indeferido o recurso que descumprir com as determinagBies deste edital, for enviado fora do
prazo estabelecido ou redigido de forma ofensiva,

5.6, O resultado final sera dvulgado no dia 01/04,2022, nos portais do Centro de Integragdo Empresa-
Escola= CIEE e do Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids — CREMEGD,

5.7, Nio serd fornecido ao candidato comprovante de classificagio no processo seletivo, valendo, para
egse fim, as listas de classificagdo divulgadas no portal do Centro de Integracio Empresa-Escola— CIEE
e/ou do Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids — CREMEGD,

6. DA CONVOCACAD

B.1. Os classificados serdo convocados & medida gque surgirem vagas, seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificacao final,

6.2, Serdo considerados para convocagdo os telefones e enderegos de e-mall registrades pelo
candidato em sua ficha de inscricio

6.3, Mo ato da convocacdo o candidato deverd estar com feu cadastro atualizado mo site do CIEE
W Ciee.org br

6.4, Os candidatos serdo convocados pelo Centro de Integragio Empresa-Escola— CIEE, de acordo com a
ardern de classificacio & surgimento de vagas, sendo que essa convacaglo se dard:

aj Por contata telefinico & e-mall

b] O CIEE orientard, no ato da convocacdo, o prazo ¢ os dotumentos necessanos para a retirada do TCE
(Termo de Compromisso de Estigio), sendo o estudante responsdvel pelos tramites das assinaturas
|unto &% partes competentes,

6.5. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas pelo Agente
de Integracio e/ou ndo der retorng, no prazo de até 24h nos termes do item 54,0 candidato com
classificagdio posterior serd imediatamente convocado. Para este candidato que ndo foi encontrado
e/ou ndo deu retorno no prazo estabelecido serd considerada a rendncia técita a vaga ofertada

6.6, Todas as tentativas de contate com os candidatos serlio registridas pelo Agente de Integragao.

%)
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6.7. Em caso de reincldéncla de ndo atendimento ao item &5 o candidato serd automaticamente
eliminado do processo seletivo,

6.8. Serd considerado desistente o candidato classificado que s& recusar a iniciar o estdgio no prazo
estipulado, Iotacdo estabelecida pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de Golds — CREMEGO e
hararias de trabalha definkdos,

6.9, Ao candidato ¢ disponibilizada uma dnica vez a chance de pedir final de fila, passando a constar
coma dltimo classificade e aguardar novo contate com oferta de nova vaga,

7. DA CONTRATACAD

7.1 Sob nenhuma hipdtese o estagio remunerado implicard vinculo empregaticio com Conselho
Regional de Medicina do Estado de Goids — CREMEGD, conforme os termos da Lel 11.788, de 35 de
setembro de 2008,

7.2. A contratagio, sem vinculo empregaticio, dar-se-d com a assinatura eletrdnica do Termo de
Compromisso de Estagio, firmade entre Conselbo Regional de Medicina do Estade de Goids —
CREMEGY, o Agente de integracdo — CIEE, a instituigdo de Ensine e o Estagiaria.

7.3. Disponibilizada a vaga de estagic pelo Conselho Regional de Medicing do Estado de Golas —
CREMEGD, cumprird ao Agente de integracdo - CIEE Goids - designar estaglério para o seu
preenchimento, mediante andlise da compatibilidade entre a grade curricular do estudante e as
atribulgdes da unidade de ensino.

8. DA REALIZACAD DO ESTAGIO

8.1. A duragdo do estégio ndo poderd exceder a 02 {dols) anos, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia.

8.2 O Termo de Compromisso de Estdgio terd a vigéneia de até 01 (umj) ano, podendo ser prorrogado
por igual pericdo ndo inferior a 06 (seis) meses,

2.3. Os estagidrios desenvolverdo suas atividades em jornada de 06 [seis) horas ou 04 (quatro)] horas
diarias, 30 [trinta) horas ou 20 [vinte] horas semanais respectivamente, de segunda & sexta-feira, nos
periodos matuting efou vesperting, de acordo com a necessidade do Conselho RBegional de Medicina
do Estadn de Golas — CREMEGD,

B.4. O valor das bolsas auxilio serdo de RS 1.275,00 (Mil duzentos e setenta e cinco reais ) para os
pstagidrios com jornada de 06 (seis) horas didrias & RS 850,00 {oitocentos e cinquenta reais) para os
estagiarios de 04 |(gquatra) horas didrias.

B.5. Todos o4 estagidrios receberdo vale transporte calculado pela quantidade de dias dieis do més, por
meic do Cartdo Facil SIT-PASS.



© CREMEGH

VISP AL ERE a3

.....

£.6. Em casos excepcionais, por exigéncia da instituigdo de ensing, 03 estagidrips do ensing superior
poderdo ter sua carga hordria e sua bolsa-estigio reduzidas proporcionalmente, nos termas do item
anteriar.

B.7. Ao estagiario serd assegurado, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um)
ang, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares, Mos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano os dias de recesso serdo concedidos
de maneira proporcional,

9. DA LOTACAD

9.1, Os estagidrios serdo lotados na unidade do Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids -
CREMEGD, situada Rua T-28, n® 245, Setor Bueno, CEP: 74.210-040.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Conselho Regional de Medicing do Estado de Goids — CREMEGD reserva-se ao direito de
convocar candidatos em mimero que atenda 85 necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade argamentaria & 3 existéncia de vagas de estagio,

10.2. O cadastro de reserva resultanie do processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a partir da
data de publicaclo do resultado final,

10,3, O3 casps amissos ou outros gue vierem & surgic 3ero resolvidos pelo Conselho Regional de
fedicing do Estado de Goids — CREMEGO em confunto com o Centro de Integracdo Empresa-Escola—
CIEE.

DR. PAYLD ROBERTD CUNHA VENCIO
Presidente do CREMEGD
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RELACAD DE CURSDS

SEMESTRE NO MOMENTO DA INSCRICAD

ADMINISTRACAD

BIBLIOTECONOMIA

29 a0 52 Periodo

2% ap 52 F‘enudu

CIENCIAS DA COMPUTACAO

2% ap 5¢ Periodo

ECOMOMIA

22 an 58 Periodo
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INTERPOSICAOD DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

Ri: CPF:

TELEFCIME: E-fAAIL:

CLIRSO: PERIODO/SEMESTRE
MEDIA ARITMETICA PUBLICADA:

Argumentacio do recurso/solicitagdo do candidato:

Assinatura do candidato: Oeta__/__/

—



