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Edital de Chamamento Publico n2 001/2023

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS - CREMEGO, com sede
na Rua T-28, n. 245, Qd. 24, Lotes 19 e 20 Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74210-040,CNP)
01.010.446/0001-60, cédigo UASG: 926829, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei
3.268/57 e Decreto 44.045/58, representado por seu Presidente Dr. Fenando Pacéli Neves de
Siqueira, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando o credenciamento
de pessoas juridicas interessadas em oferecer e divulgar descontos e beneficios em produtos
e/ou servicos destinados a classe médica inscrita no Conselho Regional de Medicina do Estado
de Goias, por meio do programa Clube de Beneficios, conforme termo de referéncia em anexo.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento de empresas fornecedoras de
produtos e/ou servicos interessadas em ofertar e divulgar descontos e beneficios aos médicos
e médicas adimplentes com suas anuidades e devidamente inscritos no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Goids, por meio do programa Clube de Beneficios do CREMEGO.

1.2. Os credenciamentos decorrentes deste chamamento publico sao regidos, naquilo que
couber, pela Lei Federal n? 14.133/21 e alteracdes posteriores, bem como pelas disposicoes
constantes este edital e seus anexos.

2. DA RETIRADA DO EDITAL

2.1. O Edital e seus anexos poderao ser obtidos na internet pelo site
https://www.cremego.org.br/ ou na sede do CREMEGO, situado na Rua T-28, n 245, Qd. 24,
Lotes 19 e 20, Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74210-020 de segunda a sexta feira, das 08:00h
as 18:00h.

2.2. As dulvidas sobre o Edital poderdo ser esclarecidas junto ao endereco eletronico
licitacao@cremego.org.br.

3.CONCEITOS E DEFINICOES

3.1. Para perfeito entendimento do clube de beneficios do CREMEGO, sdao adotadas as
seguintes definicdes e siglas:

a) USUARIOS: Sao os médico(a)s com inscricdo ativa e adimplentes com suas anuidades
devidamente inscritos no CREMEGO.

b) EMPRESA PARCEIRA: E toda empresa credenciada junto ao CREMEGO com ofertas de
produtos e/ou servicos com vantagens e condicdes especiais de preco.

c) PORTAL: E o endereco eletrdnico do CREMEGO que funcionard como canal de comunicacao
do CLUBE DE BENEFICIOS com os USUARIOS, contendo informacdes detalhadas acerca dos
termos e condicdes de beneficios, parceiros, adesao e desligamento, bem como quaisquer
outras noticias referentes ao programa.

d) BENEFICIO: E qualquer promocdo, desconto, vantagem, convite, oferta, produto, servico,
auxilio, privilégio, ganho ou direito disponibilizado ao USUARIO, com regras de acesso,
utilizacao, limites e responsabilidades perfeitamente identificidveis no PORTAL.

e) CLUBE DE BENEFICIOS: E o programa por meio do qual sdo concedidos aos USUARIOS
beneficios, descontos e vantagens em produtos e servicos, oferecidos pelas EMPRESAS
PARCEIRAS dos mais diversos segmentos, divulgados no PORTAL do CREMEGO e outros meios
de comunicacao.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO

4.1. A iniciativa do Clube de Beneficios busca a valorizacao da classe médica inscrita e
adimplente no CREMEGO, permitindo a aquisicao/contratacao de bens/servicos em condicdes
e precos diferenciados em relacao aos praticados no mercado para a clientela em geral. Neste
sentido, o credenciamento e a reuniao de empresas com ofertas e descontos especiais na
pagina web do Clube de Beneficios do CREMEGO encontra amparo no art. 22 da Lei n®
3.268/57, que atribui ao CREMEGO a competéncia legal de zelar pelo “bom conceito da
profissao e dos que a exercam legalmente” e inciso VIII do art. 24 do Decreto n° 44.045/58.

5. DETALHAMENTO DO CLUBE DE BENEFICIOS:
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5.1. O CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO visa conceder, aos médico(a)s inscritos,
beneficios, descontos e vantagens em produtos e servicos, oferecidos pelas EMPRESAS
PARCEIRAS dos mais diversos segmentos.

5.2. O CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO tem prazo de vigéncia indeterminado e abrange
todo o Brasil, o gue torna possivel a fruicao dos beneficios por toda classe médica adimplente
e registrada e no CREMEGO.

5.3. Poderd ter acesso ao CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO qualquer médico(a)s que
esteja devidamente registrado junto ao CREMEGO e adimplente com suas anuidades.

5.4. A utilizacao do programa é gratuita, ou seja, o usuario ndo tera qualquer custo extra para
participar. Ao acessar e utilizar os beneficios das EMPRESAS PARCEIRAS do CLUBE DE
BENEFICIOS DO CREMEGO, estardo concordando expressamente com as disposicdes desse
termo de referéncia.

5.5. Somente poderdo participar do CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO as entidades e
empresas que nao tenham sido declaradas inidoneas pela Administracao Publica ou punidas
com suspensao do direito de firmar convénios ou outros ajustes com a Administracdao Publica.
5.6. O CREMEGO NAO FORNECERA QUAISQUER INFORMACOES PESSOAIS DOS MEDICO(A)S
PARTICIPANTES DO CLUBE DE BENEFICIOS.

5.7. Ndo havera cobranca de taxa de adesdo, tampouco desconto em contracheque, ou
qualquer outro tipo de 6nus financeiro para adesdo da classe médica inscrita no CREMEGO.

5.8. E VEDADA a participacao de empresas cujo ramo de atividades nao esteja em
consonéncia com o Cédigo de Etica Médica, as Resolucées emanadas pelo CFM e do
CREMEGO, e com a Lei do Ato Médico (Lei n? 12842/2013).

5.9 Nao poderao participar empresas que oferecam descontos ou vantagens
menores que 10% (dez por cento) sobre o valor do servico ou produto oferecido ao

mercado em geral.

6. DA APRESENTAGCAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTA

6.1. A proposta de desconto devera ser apresentada pela Empresa Parceira nos moldes do
“Anexo 1”, juntamente do Termo de Credenciamento “Anexo II” e documentos de habilitacao

juridica, fiscal, trabalhista e técnica.

6.2. Serd exigido o reconhecimento de firma no Termo de Credenciamento, salvo se a
assinatura ocorrer na sede do CREMEGO por pessoa com poderes para firmar tal compromisso
ou se tratar de assinatura com certificado digital.

6.3. A documentagdao necessaria para o credenciamento deverd ser enviada para o e-mail
CREMEGO: clubedebeneficios@cremego.org.br

6.4. Apos o recebimento e analise da documentagao e, constatando a regularidade dos
documentos e interesse no objeto, o DEFERIMENTO do pedido serd encaminhado por meio do
endereco eletronico da empresa credenciada.

6.5. Ndo serao aceitas propostas de bens e servicos que possam ferir politicas institucionais
do CREMEGO, ou ainda, contrarios aos preceitos ético e legais da medicina

6.6. A cada 12 (doze) meses, sob pena de descredenciamento, a empresa credenciada devera
renovar a proposta, repetindo o procedimento disposto no item 6.1., 6.2. e 6.3.

7. DO DESCONTO E DA ACEITABILIDADE

7.1. O desconto incidira sobre o pagamento a ser realizado diretamente pelo(a) médico(a)
inscrito no CREMEGO no ato da aquisicao dos bens ou contratacao dos servicos, nos locais
previamente estabelecidos pelo credenciado em seu andncio.

7.2. Para a concessao do desconto, deverd ser exigida a apresentacdo da carteira de
identificacao profissional inscrito no CREMEGO ou qualquer outro documento que comprove
inequivocamente tais condicdes.

7.3 O desconto minimo admitido para os bens e servicos a que se refere este termo de
referéncia

serd de 10% (dez por cento) sobre o preco da tabela praticada pela Credenciada,
independentemente do nimero de interessados nas aquisicoes.

7.4 A Credenciada poderd disponibilizar cupons de descontos exclusivos para o clube de
descontos para serem utilizados através de compras on-line no site da Credenciada.

8. REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO
8.1. QUALIFICAGCAO JURIDICA:



a) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alteracdes posteriores, no
caso de inexisténcia de contrato consolidado, devidamente arquivado no Registro de
Empresas, em se tratando de Sociedades Empresariais, ou acompanhado da ata arquivada da
assembleia da Ultima eleicao da diretoria, no caso de Sociedade por Acoes;

b) CPF e RG do(s) representante(s) legal(is), com poderes de representacao devidamente
comprovados seja pelo instrumento previsto no item anterior ou por meio de procuragcao com
a respectiva copia do documento de identificacao anexa

c) Declaracao emitida pela empresa atestando que atende ao inciso XXXIII, art.7¢ da
Constituicao Federal - proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo a condicao de
aprendiz, a partir de catorze anos.

8.2. QUALIFICACAO FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da Fazenda
(CNPJ); (disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

b) Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS); (disponivel em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf )

c)Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho; (Disponivel em https://www.tst.jus.br/certidaol )

d) Certiddao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido.

(Disponivel em
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.a?
tipo=1)

e) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Municipais e a Divida Ativa do Municipio referente a sede do CREDENCIADO.

f) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Estadual ou Distrital e a Divida Ativa Estadual ou Distrital referente a sede do
CREDENCIADO.

g) Como condicao credenciamento a CPL do CREMEGO verificara o eventual descumprimento
das condicOes de participacao, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a
participacao no certame ou o futuro credenciamento, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

gl) SICAF;
g2) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ, no endereco eletrénico

www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

g3) Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, no endereco
eletronico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis, restringindo a limitacao as empresas
inidoneas;

g4) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido;

g5) Constatada a existéncia de sancao, a CPL reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicao de participagao.

8.3. QUALIFICACAO TECNICA:
a) Registro na entidade profissional ou autorizacao do 6rgao regulador competente, quando
couber.

9. INFORMACOES AO USUARIO

9.1. Ao acessar a pagina web do Clube de Beneficios, as seguintes informacdes deverao
constar para ciéncia do usuario:

a) O USUARIO do Programa estd ciente de que o CREMEGO ndo detém a posse nem
propriedade dos produtos e/ou servicos ofertados através do PORTAL, e que as promocdes sao
realizadas em nome da respectiva EMPRESA PARCEIRA.

b) O pagamento do produto e/ou servico adquirido pelo USUARIO serd realizado diretamente
as EMPRESAS PARCEIRAS.

c) O CREMEGO nao se responsabiliza pelas descricdes dos produtos e/ou servicos das
promocdes, uma vez que sao apresentadas exclusivamente pelas EMPRESAS PARCEIRAS.
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d) O CREMEGO nao respondera por prejuizos causados as partes, que possam ser derivados
da contratacao de produtos e/ou servicos ofertados pelas EMPRESAS PARCEIRAS.

10. RESPONSABILIDADE DA CREDENCIADA

10.1 Sao obrigacdes da empresa credenciada:

a) Promover a divulgacao dos descontos e vantagens oferecidas;

b) Executar os servicos conforme especificacdes no acordo e sua proposta, com a alocacao
dos empregados, cooperados ou credenciados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais;

c) Utilizar empregados, cooperados ou credenciados habilitados e com conhecimentos basicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em
vigor;

d) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade ao CREMEGO;

e) Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao

do objeto do credenciamento;

f) Designar preposto responsdvel pelo relacionamento administrativo com o CREMEGO
quando da assinatura do Termo de Credenciamento;

g) Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, mao de obra, transportes,
equipamentos, maquinas, seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, salarios, custos diretos e indiretos, encargos sociais e contribuicdes de
qualquer natureza ou espécie, necessarios a perfeita execucao do Termo de Credenciamento;
10.2. O CREMEGO nao sera responsavel por nenhum pagamento de dividas ou insolvéncia de
Usuarios, devendo a Credenciada utilizar-se dos meios legais disponiveis para a recuperacao
de seu crédito, com tratamento individual do inadimplente, sem que isso impligue em
quaisquer 6nus ao CREMEGO.

11. RESPONSABILIDADES DO CREMEGO

11.1. Compete ao CREMEGO monitorar, supervisionar, avaliar e fiscalizar a efetiva concessao
dos beneficios objeto deste convénio, realizando vistorias, sempre que julgar necessarios,
com vistas ao fiel cumprimento do ajuste;

11.2. O CREMEGO, através da assessoria de comunicagao, se responsabiliza em divulgar a
empresa Credenciada e o respectivo Clube de Beneficios aos profissionais de medicina
através de seus meios de comunicacao (site, newsletter, redes sociais, e outros que entender
pertinentes, sem qualquer 6nus ao Credenciado).

11.3. Todos os anuncios e promocdes realizadas pelo CREMEGO, em favor das EMPRESAS
PARCEIRAS, deverao, necessariamente, conceder condicdes mais vantajosas que as ofertadas
ao mercado em geral.

12. VIGENCIA

12.1. O presente chamamento publico possui vigéncia de 36 meses, prorrogaveis na forma da
lei, sendo permitido, a qualqguer momento, o ingresso de interessados, desde que preencham
os requisitos dispostos neste termo de referéncia.

12.2. O prazo de vigéncia do credenciamento serd o mesmo da duragao do desconto ofertado
na proposta, por um periodo de um a doze meses da assinatura do termo de credenciamento,
podendo ser renovado sucessivamente enquanto o presente chamamento publico estiver
vigente, mediante o cumprimento dos requisitos do edital.

13. RESCISAO

13.1 As partes poderao rescindir o presente credenciamento, a qualquer tempo, desde que
notifiquem a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.2 Também podera ser rescindido o credenciamento, por exclusivo critério do CREMEGO
caso se verifique qualquer das ocorréncias relacionadas a seguir:

a) Perda de interesse no objeto;

b) Faléncia ou insolvéncia do credenciado;

c) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacdes da Credenciada;

d) Denegacao ou supressdao das vantagens outorgadas aos beneficidrios do credenciamento



sem justa causa;

e) Alteracao da razao social ou modificacao da finalidade ou de estrutura da Credenciada, que
prejudique ou impossibilite o oferecimento das vantagens ora estabelecidas;

f) Descumprimento de qualquer clausula contida no presente edital.

13.3 O CREMEGO podera suspender provisoriamente e imediatamente o credenciamento de
determinada Credenciada, inclusive a sua publicidade, em caso de fundada suspeita de nao
cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacdes da Credenciada para que possa evitar
prejuizos aos usuarios, até gue seja concluido procedimento de apuracdo que podera culminar
em rescisao ou reativacao do credenciamento.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1 A realizacdo de chamamento publico nao implica em custos diretos a administracao
Pdblica, ficando dispensada a indicacao de rubrica orcamentaria.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacdo, é competente, por
disposicao legal, o foro da Justica Federal de Goias.

15.2. Fica assegurado ao CREMEGO o direito de, segundo seu interesse, revogar, a qualquer
tempo e motivadamente, no todo ou em parte, o presente chamamento publico, dando
ciéncia aos participantes, na forma da legislagao vigente.

15.3. As pessoas juridicas interessadas assumirao todos os custos de preparacao e
apresentacdo de suas propostas e o CREMEGO nado serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da aceitacao da proposta ou do seu efetivo
credenciamento.

15.4. Integram o presente Edital:

a) Anexo | - Termo de Referéncia;

b)Anexo Il - Modelo Proposta de Desconto;

c) Anexo lll - Termo de Credenciamento.

Goiania, data da assinatura eletronica.

FERNANDO PACELI NEVES DE SIQUEIRA
Presidente

Anexo |
Termo de Referéncia do Chamamento Publico n2 001/2023

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS - CREMEGO, com sede
na Rua T-28, n. 245, Qd. 24, Lotes 19 e 20 Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74210-040,CNP)
01.010.446/0001-60, cédigo UASG: 926829, no uso de suas atribuicoes conferidas pela Lei
3.268/57 e Decreto 44.045/58, representado por seu Presidente Dr. Fenando Pacéli Neves de
Siqueira, torna publico o presente Edital de Chamamento Pudblico visando o credenciamento
de pessoas juridicas interessadas em oferecer e divulgar descontos e beneficios em produtos
e/ou servicos destinados a classe médica inscrita no Conselho Regional de Medicina do Estado
de Goids, por meio do programa Clube de Beneficios, conforme termo de referéncia em anexo.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento de empresas fornecedoras de
produtos e/ou servicos interessadas em ofertar e divulgar descontos e beneficios aos médicos
e médicas inscritos e adimplentes no Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids, por
meio do programa Clube de Beneficios.

1.2. Os credenciamentos decorrentes deste chamamento publico sao regidos, naquilo que
couber, pela Lei Federal n? 14.133/21 e alteracOes posteriores, bem como pelas disposicoes
constantes este edital e seus anexos.

2. DA RETIRADA DO EDITAL



2.1. O Edital e seus anexos poderao ser obtidos na internet pelo site
https://www.cremego.org.br/ ou na sede do CREMEGO, situado na Rua T-28, n 245, Qd. 24,
Lotes 19 e 20, Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74210-020 de segunda a sexta feira, das 08:00h
as 18:00h.

2.2. As dulvidas sobre o Edital poderdao ser esclarecidas junto ao endereco eletronico

licitacao@cremego.org.br.

3.CONCEITOS E DEFINICOES

3.1. Para perfeito entendimento do clube de beneficios do CREMEGO, sao adotadas as
seguintes definicdes e siglas:

a) USUARIOS: S&0 os médico(a)s com inscricdo ativa e adimplentes no CREMEGO.

b) EMPRESA PARCEIRA: E toda empresa credenciada junto ao CREMEGO com ofertas de
produtos e/ou servicos com vantagens e condicdes especiais de preco.

c) PORTAL: E o endereco eletrdnico do CREMEGO que funcionard como canal de comunicacio
do CLUBE DE BENEFICIOS com os USUARIOS, contendo informacdes detalhadas acerca dos
termos e condicdes de beneficios, parceiros, adesdao e desligamento, bem como quaisquer
outras noticias referentes ao programa.

d) BENEFICIO: E qualquer promocado, desconto, vantagem, convite, oferta, produto, servico,
auxilio, privilégio, ganho ou direito disponibilizado ao USUARIO, com regras de acesso,
utilizacao, limites e responsabilidades perfeitamente identificaveis no PORTAL.

e) CLUBE DE BENEFICIOS: E o programa por meio do qual sdo concedidos aos USUARIOS
beneficios, descontos e vantagens em produtos e servicos, oferecidos pelas EMPRESAS
PARCEIRAS dos mais diversos segmentos, divulgados no PORTAL do CREMEGO e outros meios
de comunicacao.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO

4.1. A iniciativa do Clube de Beneficios busca a valorizacao da classe médica inscrita e
adimplente no CREMEGO, permitindo a aquisicao/contratacao de bens/servicos em condicdes
e precos diferenciados em relacao aos praticados no mercado para a clientela em geral. Neste
sentido, o credenciamento e a reuniao de empresas com ofertas e descontos especiais na
pagina web do Clube de Beneficios do CREMEGO encontra amparo no art. 22 da Lei n®
3.268/57, que atribui ao CREMEGO a competéncia legal de zelar pelo “bom conceito da
profissao e dos que a exercam legalmente” e inciso VIl do art. 242 do Decreto n? 44.045/58.

5. DETALHAMENTO DO CLUBE DE BENEFICIOS:

5.1. O CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO visa conceder aos médico(a)s beneficios,
descontos e vantagens em produtos e servicos, oferecidos pelas EMPRESAS PARCEIRAS dos
mais diversos segmentos.

5.2. O CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO tem prazo de vigéncia indeterminado e abrange
todo o Brasil, o que torna possivel a fruicao dos beneficios por toda classe médica adimplente
e registrada e no CREMEGO.

5.3. Poderd ter acesso ao CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO qualquer médico(a)s que
esteja devidamente registrado junto ao CREMEGO e adimplente com suas anuidades.

5.4. A utilizacao do programa é gratuita, ou seja, o usuario nao tera qualquer custo extra para
participar. Ao acessar e utilizar os beneficios das EMPRESAS PARCEIRAS do CLUBE DE
BENEFICIOS DO CREMEGO, estardo concordando expressamente com as disposicdes desse
termo de referéncia.

5.5. Somente poderdo participar do CLUBE DE BENEFICIOS DO CREMEGO as entidades e
empresas que nao tenham sido declaradas inidoneas pela Administracdao Pudblica ou punidas
com suspensdo do direito de firmar convénios ou outros ajustes com a Administracdo Publica.
5.6. O CREMEGO NAO FORNECERA QUAISQUER INFORMACOES PESSOAIS DOS MEDICO(A)S
PARTICIPANTES DO CLUBE DE BENEFICIOS.

5.7. Ndo haverd cobranca de taxa de adesdo, tampouco desconto em contracheque, ou
qualquer outro tipo de 6nus financeiro para adesao da classe médica inscrita no CREMEGO.
5.8_E VEDADA a participacdo de empresas cujo ramo de atividades ndo esteja em

consonancia com o Cédigo de Etica Médica, as Resolucées emanadas pelo CFM e do
CREMEGO, e com a Lei do Ato Médico (Lei n? 12842/2013).

6. DA APRESENTACAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTA


https://www.cremego.org.br/
mailto:licitacao@cremego.org.br

6.1. A proposta de desconto devera ser apresentada pela Empresa Parceira nos moldes do
“Anexo |”, juntamente do Termo de Credenciamento “Anexo II” e documentos de habilitagao

juridica, fiscal, trabalhista e técnica.

6.2. Sera exigido o reconhecimento de firma no Termo de Credenciamento, salvo se a
assinatura ocorrer na sede do CREMEGO por pessoa com poderes para firmar tal compromisso
ou se tratar de assinatura com certificado digital.

6.3. A documentacao necessaria para o credenciamento devera ser enviada para o e-mail
CREMEGO: clubedebeneficios@cremego.org.br

6.4. Apdés o recebimento e analise da documentacao e, constatando a regularidade dos
documentos e interesse no objeto, o DEFERIMENTO do pedido sera encaminhado por meio do
endereco eletrénico da empresa credenciada.

6.5. Nao serao aceitas propostas de bens e servicos que possam ferir politicas institucionais
do CREMEGO, ou ainda, contrarios aos preceitos da medicina

6.6. A cada 12 (doze) meses, sob pena de descredenciamento, a empresa credenciada devera
renovar a proposta, repetindo o procedimento disposto no item 6.1., 6.2. e 6.3.

7. DO DESCONTO E DA ACEITABILIDADE

7.1. O desconto incidird sobre o pagamento a ser realizado diretamente pelo(a) médico(a)
inscrito no CREMEGO no ato da aquisicao dos bens ou contratacao dos servicos, nos locais
previamente estabelecidos pelo credenciado em seu anudncio.

7.2. Para a concessao do desconto, devera ser exigida a apresentacdo da carteira de
identificacao profissional inscrito no CREMEGO ou qualquer outro documento que comprove
inequivocamente tais condicoes.

7.3 O desconto minimo admitido para os bens e servicos a que se refere este termo de
referéncia

serd de 10% (dez por cento) sobre o preco da tabela praticada pela Credenciada,
independentemente do nimero de interessados nas aquisicdes.

7.4 A Credenciada podera disponibilizar cupons de descontos exclusivos para o clube de
descontos para serem utilizados através de compras on-line no site da Credenciada.

8. REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

8.1. QUALIFICACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alteracdes posteriores, no
caso de inexisténcia de contrato consolidado, devidamente arquivado no Registro de
Empresas, em se tratando de Sociedades Empresariais, ou acompanhado da ata arquivada da
assembleia da ultima eleicao da diretoria, no caso de Sociedade por Acdes;

b) CPF e RG do(s) representante(s) legal(is), com poderes de representacao devidamente
comprovados seja pelo instrumento previsto no item anterior ou por meio de procuragao com
a respectiva cépia do documento de identificacao anexa

c) Declaracao emitida pela empresa atestando que atende ao inciso XXXIIl, art.72 da
Constituicao Federal - proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo a condicao de
aprendiz, a partir de catorze anos.

8.2. QUALIFICACAO FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da Fazenda
(CNPJ); (disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

b) Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS); (disponivel em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf )

c)Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho; (Disponivel em https://www.tst.jus.br/certidaol )

d) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao.

(Disponivel em
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.a?
tipo=1)

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), Cadastro de Empresas Inidéneas e


http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaInter/InformaNICertidao.a?tipo

Suspensas (CEIS), Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM)
(disponivel em https://certidoes.cgu.gov.br/)

8.3. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro na entidade profissional ou autorizacao do 6rgao regulador competente, quando
couber.

9. INFORMACOES AO USUARIO

9.1. Ao acessar a pagina web do Clube de Beneficios, as seguintes informacdes deverao
constar para ciéncia do usuario:

a) O USUARIO do Programa estd ciente de que o CREMEGO ndo detém a posse nem
propriedade dos produtos e/ou servicos ofertados através do PORTAL, e que as promocdes sao
realizadas em nome da respectiva EMPRESA PARCEIRA.

b) O pagamento do produto e/ou servico adquirido pelo USUARIO seré realizado diretamente
as EMPRESAS PARCEIRAS.

c) O CREMEGO nao se responsabiliza pelas descricdes dos produtos e/ou servicos das
promocdes, uma vez que sao apresentadas exclusivamente pelas EMPRESAS PARCEIRAS.

d) O CREMEGO nao respondera por prejuizos causados as partes, gue possam ser derivados
da

contratacao de produtos e/ou servicos ofertados pelas EMPRESAS PARCEIRAS.

10. RESPONSABILIDADE DA CREDENCIADA

10.1 Sao obrigacoes da empresa credenciada:

a) Promover a divulgacao dos descontos e vantagens oferecidas;

b) Executar os servicos conforme especificacdes no acordo e sua proposta, com a alocacao
dos empregados, cooperados ou credenciados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais;

c) Utilizar empregados, cooperados ou credenciados habilitados e com conhecimentos béasicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em
vigor;

d) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade ao CREMEGO;

e) Deter instalacOes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao

do objeto do credenciamento;

f) Designar preposto responsavel pelo relacionamento administrativo com o CREMEGO
quando da assinatura do Termo de Credenciamento;

g) Responsabilizar-se por todas as despesas com materiais, mao de obra, transportes,
equipamentos, maquinas, seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, saldrios, custos diretos e indiretos, encargos sociais e contribuicdes de
qualquer natureza ou espécie, necessarios a perfeita execucao do Termo de Credenciamento;
10.2. O CREMEGO nao serd responsavel por nenhum pagamento de dividas ou insolvéncia de
Usuérios, devendo a Credenciada utilizar-se dos meios legais disponiveis para a recuperacao
de seu crédito, com tratamento individual do inadimplente, sem que isso impligue em
quaisquer 6nus ao CREMEGO.

10.3. A CREDENCIADA deve manter servico de atendimento ao consumidor para atendimento,
através de diferentes canais para sanar duvidas e reclamacodes referentes aos descontos e
vantagens concedidas relativas ao credenciamento ao Clube de Vantagens do CREMEGO.
10.4. A CREDENCIADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes
visando a seguranca, a protecao, a confidencialidade e o sigilo de toda informacao, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos nao autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicao, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer outra forma de tratamento nao previstos.

10.5. A CREDENCIADA deve assegurar-se de gue todos 0s seus colaboradores, consultores
e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo.

10.6. A CREDENCIADA nao podera utilizar-se de informacao, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento



contratual.

10.7. A CREDENCIADA nao podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacao escrita, informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em
razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

10.7.1. A CREDENCIADA obriga-se a fornecer informacao, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios caso quando da transmissdo autorizada a terceiros durante o
cumprimento do objeto descrito neste instrumento contratual.

10.8. A CREDENCIADA fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e cépias que
contenham informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
execucao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta) dias
corridos contados da rescisao contratual, restando autorizada a conservacao apenas nhas
hipoteses legalmente previstas.

10.8.1. A CREDENCIADA n&o serd permitido deter cépias ou backups, informac&o, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucao do cumprimento do
objeto deste instrumento contratual.

10.8.1.1. A CREDENCIADA deveréa eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou
posse em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdao logo nao haja
necessidade de realizar seu tratamento.

10.9. A CREDENCIADA devera notificar, imediatamente, a CREDENCIANTE no caso de perda
parcial ou total de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

10.10.1. A notificacdo ndo eximird a CREDENCIADA das obrigacdes e/ou sancdes que possam
incidir em razao da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

10.10.2. A CREDENCIADA que descumprir nos termos da Lei n? 13.709/2018 suas alteracdes e
regulamentacdes posteriores, durante ou apdés a execucao do objeto descrito no presente
instrumento contratual fica obrigado a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por
todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sancdes aplicadas pela autoridade
competente.

10.11. A CREDENCIADA fica obrigada a manter preposto para comunicagcao com o
CREDENCIANTE para os assuntos pertinentes a Lei n? 13.709/2018 suas alteracbdes e
regulamentacodes posteriores.

10.12. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na presente
cldusula, permanecerdao em vigor apdés a extincao das relacdes entre a CREDENCIADA e a
CREDENCIANTE, bem como, entre a CREDENCIADA e os seus colaboradores, subcontratados,
consultores e/ou prestadores de servicos sob pena das sancdes previstas na Lei n2
13.709/2018, suas alteracoes e regulamentacdes posteriores, salvo decisao judicial contraria.

11. RESPONSABILIDADES DO CREMEGO

11.1. Compete ao CREMEGO monitorar, supervisionar, avaliar e fiscalizar a efetiva concessao
dos beneficios objeto deste convénio, realizando vistorias, sempre que julgar necessarios,
com vistas ao fiel cumprimento do ajuste;

11.2. O CREMEGO, através da assessoria de comunicacao, se responsabiliza em divulgar a
empresa Credenciada e o respectivo Clube de Beneficios aos profissionais de medicina
inscritos no CREMEGO através de seus meios de comunicacao (site, newsletter, redes sociais,
e outros que entender pertinentes, sem qualquer 6nus ao Credenciado).

11.3. Todos os anuncios e promocoes divulgadas pelo CREMEGO, em favor das EMPRESAS
PARCEIRAS, deverao, necessariamente, conceder condicdées mais vantajosas que as ofertadas
ao mercado em geral.

12. VIGENCIA

12.1. O presente chamamento publico possui vigéncia de 36 meses, prorrogaveis na forma da
lei, sendo permitido, a qualguer momento, o ingresso de interessados, desde que preencham
0s requisitos dispostos neste termo de referéncia.

12.2. O prazo de vigéncia do credenciamento seréd o mesmo da duragao do desconto ofertado
na proposta, por um periodo de um a doze meses da assinatura do termo de credenciamento,
podendo ser renovado sucessivamente enquanto o presente chamamento publico estiver
vigente, mediante o cumprimento dos requisitos do edital.



13. RESCISAO

13.1 As partes poderao rescindir o presente credenciamento, a qualquer tempo, desde que
notifiquem a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.2 Também podera ser rescindido o credenciamento, por exclusivo critério do CREMEGO
caso se verifique qualquer das ocorréncias relacionadas a seguir:

a) Perda de interesse no objeto;

b) Faléncia ou insolvéncia do credenciado;

¢) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacdes da Credenciada;

d) Denegacao ou supressao das vantagens outorgadas aos beneficidrios do credenciamento
sem justa causa;

e) Alteracao da razao social ou modificacao da finalidade ou de estrutura da Credenciada, que
prejudique ou impossibilite o oferecimento das vantagens ora estabelecidas;

f) Descumprimento de qualquer clausula contida no presente edital.

13.3 O CREDENCIANTE poderd suspender provisoriamente e imediatamente o
credenciamento de determinada CREDENCIADA, inclusive a sua publicidade, em caso de
fundada suspeita de nao cumprimento ou cumprimento irreqgular das obrigacdes da
Credenciada, para que possa evitar prejuizos aos usuarios, até que seja concluido
procedimento de apuracao que poderd culminar em rescisao ou reativacao do
credenciamento.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1 A realizacdo de chamamento publico nao implica em custos diretos a administracao
Pdblica, ficando dispensada a indicacao de rubrica orcamentaria.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacdo, é competente, por
disposicao legal, o foro da Justica Federal de Goias.

15.2. Fica assegurado ao CREMEGO o direito de, segundo seu interesse, revogar, a qualquer
tempo e motivadamente, no todo ou em parte, o presente chamamento publico, dando
ciéncia aos participantes, na forma da legislacao vigente.

15.3. As pessoas juridicas interessadas assumirdao todos os custos de preparacao e
apresentacao de suas propostas e o CREMEGO nao sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da aceitacao da proposta ou do seu efetivo
credenciamento.

Goiania, data da assinatura eletronica.

FERNANDO PACELI NEVES DE SIQUEIRA

Presidente
ANEXO 1l
MODELO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
Ao
Conselho Regional de Medicina do Estado de Goias - CREMEGO
A empresa , inscrita
no CNPJ sob o n? , doravante representada por
, CPF n@° , apresenta a

seguinte proposta para credenciamento no ramo de , concedendo, para
tanto, os descontos de % ( ) aos seqguintes itens:

)
)
)

Os descontos e/ou beneficios acima estabelecidos serao concedidos a classe médica inscrita
no CREMEGO, mediante a apresentacao de documento que os identifique como tal.



() Os descontos e/ou beneficios se estendem aos ascendentes, descendentes e dependentes
legais dos beneficiarios.

( ) Nao, os descontos e/ou beneficios serao disponibilizados exclusivamente para os
beneficidrios acima descritos.
Goiania, de de

CREDENCIADA - RESPONSAVEL
CNPJ

ANEXO IlI
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS - CREMEGO, com sede
na Rua T-28, n. 245, Qd. 24, Lotes 19 e 20 Setor Bueno, Goiania/GO, CEP 74210-040,CNP)
01.010.446/0001-60, cédigo UASG: 926829, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei
3.268/57 e Decreto 44.045/58, representado por seu Presidente Dr. Fenando Pacéli Neves de
Siqueira, adiante denominado CREDENCIANTE, de outro a empresa

, inscrita no CNPJ sob o n®.

, com sede na , doravante designada CREDENCIADA, neste
ato representada por , (QUALIFICACAO), de acordo com os termos do edital
de chamamento publico n® 01/2023 e anexos, acordam em celebrar o presente Termo de
Credenciamento nas condi¢cées que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - A Credenciada concorda incondicionalmente com todas as condicdes
estabelecidas no Edital de Chamamento Publico CREMEGO n? 001/2023, cujos termos e
condicOes fazem parte deste instrumento, independente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - A Credenciada concederd a classe médica regularmente inscrita no
CREMEGO, as seguintes vantagens:

)

)
)
CLAUSULA TERCEIRA - A Credenciada se responsabiliza por encaminhar a logomarca ao
Credenciante para fins de divulgacao, e, nesta oportunidade, informa os dados de contato
listados abaixo, por meio do qual os beneficiarios poderao adquirir/contratar os bens/servicos
com o desconto ofertado e ainda apresenta as seguintes informacodes:

Nome: Telefones:

Site: E-mail:

Nome do Preposto da Credenciada:

CLAUSULA QUARTA - O presente Termo de Credenciamento, vigorara por __ ( ) meses, a
partir da sua assinatura, renovaveis na forma da lei e mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - O presente Credenciamento é firmado tendo nos termos do art, 62 inciso
XLII e o art. 79 inciso Il da Lei n? 14.133/2021, que regulamenta o procedimento
credenciamento.

CLAUSULA SEXTA - Ficam designados como Fiscais do presente Credenciamento a Servidora
Samira Olazia Martins e o Servidor Rafael Silva de Assis.

CLAUSULA SETIMA - A CREDENCIADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e
sigilo de toda informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive
em razao de licenciamento ou da operacao dos programas/sistemas, nos termos da Lei n°



13.709/2018, suas alteracdées e regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do
objeto descrito no presente instrumento contratual.

7.1. A CREDENCIADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes
visando a seguranca, a protecao, a confidencialidade e o sigilo de toda informacao, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos nao autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicao, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer outra forma de tratamento nao previstos.

7.2. A CREDENCIADA deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou
prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo.

7.3. A CREDENCIADA nao podera utilizar-se de informacao, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento
contratual.

7.4. A CREDENCIADA nao podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacao escrita, informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em
razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

7.4.1. A CREDENCIADA obriga-se a fornecer informacao, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios caso quando da transmissdao autorizada a terceiros durante o
cumprimento do objeto descrito neste instrumento contratual.

7.5. A CREDENCIADA fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e cépias que
contenham informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
execucao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta) dias
corridos contados da rescisao contratual, restando autorizada a conservacao apenas nas
hipéteses legalmente previstas.

7.5.1. A CREDENCIADA n&o serd permitido deter cépias ou backups, informacdo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucao do cumprimento do
objeto deste instrumento contratual.

7.5.1.1. A CREDENCIADA devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou
posse em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdao logo nao haja
necessidade de realizar seu tratamento.

7.6. A CREDENCIADA devera notificar, imediatamente, a CREDENCIANTE no caso de perda
parcial ou total de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

7.6.1. A notificacao nao eximira a CREDENCIADA das obrigacdes e/ou sancdes que possam
incidir em razao da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

7.6.2. A CREDENCIADA que descumprir nos termos da Lei n? 13.709/2018 suas alteracodes e
regulamentacodes posteriores, durante ou apdés a execucao do objeto descrito no presente
instrumento contratual fica obrigado a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por
todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sancdes aplicadas pela autoridade
competente.

7.7. A CREDENCIADA fica obrigada a manter preposto para comunicacao com O
CREDENCIANTE para os assuntos pertinentes a Lei n? 13.709/2018 suas alteracdes e
regulamentacdes posteriores.

7.8. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na presente
cldusula, permanecerao em vigor apds a extincao das relacdes entre a CREDENCIADA e a
CREDENCIANTE, bem como, entre a CREDENCIADA e os seus colaboradores, subcontratados,



consultores e/ou prestadores de servicos sob pena das sancbOes previstas na Lei n?
13.709/2018, suas alteracoes e regulamentacdes posteriores, salvo decisao judicial contraria.

7.9. O nao cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta clausula sujeitara a
CREDENCIADA a processo administrativo para apuracao de responsabilidade e, consequente,
sangao, sem prejuizo de outras cominacdes civeis e penais.

CLAUSULA OITAVA - Elegem as partes, CREDENCIADA E CREDENCIANTE, o Foro da Justica
Federal-Secao Judicidria do Estado de Goids, para dirimir todas e quaisquer controvérsias
oriundas deste Credenciamento, renunciado expressamente a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam
o presente Credenciamento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé e juridico
efeito, perante as testemunhas abaixo assinadas, a tudo presente.

Goiania, data da assinatura eletronica.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS
CREDENCIANTE
FERNANDO PACELI NEVES DE SIQUEIRA - PRESIDENTE

CREDENCIADA

Documento assinado eletronicamente por Fernando Pacéli Neves de Siqueira
registrado(a) civilmente como Fernando Pacéli Neves de Siqueira., Presidente,
em 13/03/2023, as 11:07, com fundamento no art. 52 da RESOLUCAO CFM n22.308/2022,
de 28 de marco de 2022.
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: A autenticidade do documento pode ser conferida no site
LA https://sei.cfm.org.br/sei/controlador_externo.php?
J4* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador
= 0114519 e o cédigo CRC DD33FOD3.
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